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1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
    1.1. Цель практики:
Психолого-педагогическая  практика   направлена  на  формирование  основных  умений,  необходимых  для
реализации психолого-педагогической деятельности в образовательной организации
    1.2. Общие сведения
Вид практики: производственная
Тип практики: педагогическая практика
Форма проведения: дискретно
Способ проведения: стационарная; выездная
    Место практики в структуре образовательной программы

Программа  практики  разработана  в  соответствии  с  федеральным  государственным  образовательным
стандартом  высшего  образования  по  направлению  подготовки  44.03.02  Психолого-педагогическое
образование, утвержденным приказом Минобрнауки России от 22.02.2018 г. №122.

Практика  относится  к  обязательной  части  блока  2  «Практики»  учебного  плана  образовательной
программы,  реализуется  в  10  семестре.  Общая  трудоемкость  практики  составляет  5  зачетных  единиц,  3
недели2 дня, 180 часов, в том числе контактная работа  1 час, самостоятельная работа 175 часов.
    Трудоемкость одной недели практики составляет 1,5 зачетные единицы.
    Промежуточная аттестация (итоговая форма контроля по практике): зачет с оценкой.
    1.3. Планируемые результаты обучения по практике
    Практика направлена на формирование компетенции(-ий), представленных в таблице 1.

Таблица 1
Код и наименование компетенции

Индикаторы достижения компетенции
Планируемые результаты обучения 

по практике
ОПК-4 Способен осуществлять духовно-нравственное воспитание обучающихся на 

основе базовых национальных ценностей
ОПК-4.1  Объясняет  сущность  духовно-нравственных  ценностей
личности и моделей нравственного поведения.

Знать:
возможные социальные, культурные 
и личностные особенности 
участников образовательного 
процесса для построения траектории 
духовно-нравственного воспитания;
основы осуществления 
духовно-нравственного воспитания 
обучающихся 
Уметь:
отбирать психолого-педагогические 
средства реализации 
духовно-нравсвенного вспитания
Владеть:
приемами организации 
психолого-педагогической 
деятельности по реализации 
духовно-нравсвенного вспитания

ОПК-4.2  Осуществляет  отбор  диагностических  средств  для
определения  уровня  сформированности  духовно-нравственных
ценностей.

ОПК-4.3  Выбирает  способы  сопровождения  программы
духовно-нравственное воспитания обучающихся в различных видах
учебной и внеучебной деятельности.

ОПК-5 Способен осуществлять контроль и оценку формирования результатов 
образования обучающихся, выявлять и корректировать трудности в обучении

ОПК-5.1  Объясняет  сущность  контроля  и  оценки  образовательных
результатов  обучающихся  (предметных,  метапредметных
личностных компетенций).
ОПК-5.2  Осуществляет  отбор  диагностических  средств,  форм
контроля и оценки сформированности образовательных результатов
обучающихся.



ОПК-5.3  Применяет  диагностический  инструментарий  для  оценки
сформированности образовательных результатов обучающихся.
ОПК-5.4  Структурирует  выявленные  трудности  в  обучении  и
использует  специальные  технологии  и  методы,  позволяющие
проводить  коррекционно-развивающую  работу  с  неуспевающими
обучающимися.

ПК-4 Способен участвовать в планировании и реализации работы по выявлению 
семейного неблагополучия в разных типах семей

ПК-4.1  Демонстрирует  алгоритм  подбора  методов  и  способов
проведения обследования различных типов семей, в планировании и
проведение  обследования  условий  жизни  и  воспитания  детей  в
разных типах семей (неблагополучных, замещающих)

Знать:
теоретические основы 
взаимодействия по вопросам 
развития и обучения обучающегося с 
неблагополучными семьями
Уметь:
взаимодействовать с родителями 
(законными представителями), 
специалистами образовательной 
организации по вопросам 
образования и развития 
обучающегося;
Владеть:
способами 
психолого-педагогической 
поддержки семьи, повышения 
компетентности родителей 
(законных представителей), в 
вопросах развития и образования 
детей, во взаимодействии с 
педагогом-психологом и другими 
педагогическими работниками

ПК-4.2  Анализирует  полученные  данные  с  целью  определения
характеристик  социально-бытовых  и  психолого-педагогических
условий  жизни  и  воспитания  детей  в  разных  типах  семей,  в  том
числе  в  семьях  опекунов,  попечителей,  приемных  родителей,
патронатных воспитателей
ПК-4.3  Устанавливает  контакт  с  родителями,  лицами,  их
замещающими,  может  принимать  участие  в  диагностике  и
выявлении  причин  неблагополучия,  определения  признаков
пренебрежения нуждами ребенка со стороны родителей
ПК-4.4  Оценивает  риски,  ресурсы  и  потенциал  различных  типов
семей с детьми, а также членов семей в обществе

ПК-4.5  Демонстрирует  алгоритм  изучения  ребенка  в  социуме  и
определения направлений работы по улучшению взаимоотношений с
детьми  в  разных  типах  семей  и  институтах  социализации  в
комплексном исследовании с привлечением экспертов



2. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ
    2.1 Этапы, содержание практики, виды работ обучающихся и формы отчетности
    Данные представлены в таблице 2.

Технологическая карта контактной и самостоятельной работы обучающихся
Таблица 2

№ 
п\п Этапы практики Виды работы 

обучающихся
Форма 

отчетности

Трудоемкость в часах
Контактная 

работа, в т.ч. в 
форме 

практической 
подготовки*

Самостоятельная 
работа, в т.ч. в 

форме 
практической 
подготовки*

1 Организацион Участие в установ Индивидуальн 1 4
ный очной конференции ый план

 по практике (рас
пределение по баз
ам практики, полу
чение индивидуаль
ного задания)

2 Содержательн Проведение социом 0 163
о-деятельнос етрии/ референтом
тный етрии в классе. Н

аписание психолог
ической характери
стики класса на о
снове проведения 
социометрической/
 референтометриче
ской методик. Кач
ественный анализ 
по результатам пр
оведения методик.
 Методические рек
омендации классно
му руководителю п
о результатам пол
ученных данных

3 Оценочно-реф Самоанализ сформи Индивидуальн 0 8
лексивный рованности профес ый план

сиональных компет
енций по итогам п
рактики. Оформлен
ие отчетной докум
ентации по практи
ке

Итого 1 175
Всего 176

* В случае проведения контактной или самостоятельной работы в форме практической подготовки, часы
на практическую подготовку указываются в скобках.



    2.2 Индивидуальные задания для обучающихся
    Индивидуальные задания на практику включают следующие виды работ:
1. Выбор методик диагностического сбора эмпирического материала 
2. Проведение диагностических методик исследования 
4. Качественный анализ полученных результатов
5. Рекомендации классному руководителю по результатам полученных данных
5. Психологическая характеристика класса

    2.3 Структура отчета по практике
По результатам прохождения практики обучающимся формируется письменный отчет. В отчете должны

быть отражены следующие сведения: 
1.  Титульный лист
2.  Рабочий график и индивидуальное задание 
3.  Выполненное индивидуальное задание/задания (согласно п. 2.2.)
4.  Характеристика обучающегося



3. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ
Для  успешного  освоения  прохождения  практики  следует  ознакомиться  с  этапами  практики,  следовать
технологической карте контактной и самостоятельной работы (таблица 2),  использовать рекомендованные
ресурсы (п. 4) и выполнять требования внутренних стандартов университета.



4. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ

    4.1 Основная учебная литература
1. Ряписова, Алевтина Геннадьевна Педагогическая практика студентов : учебно-методическое пособие /

авт.-сост. А. Г. Ряписова ; Новосиб. гос. пед. ун-т. - Новосибирск : НГПУ, 2012. - 80 с. - Библиогр.: с. 76-78.
- URL: https://lib.nspu.ru/views/library/1527/read.php  (дата обращения: 13.05.2022) . - Доступна эл. версия
в ЭБС НГПУ

2.  Богданова,  Елена  Владимировна  Методика  организации  и  проведения  учебных  и  производственных
практик  :  учебно-методическое  пособие  по  направлению  подготовки  "Психолого-педагогическое
образование", профиль "Психология и социальная педагогика" / Е. В. Богданова, Е. В. Киселева ; Новосиб.
гос.  пед.  ун-т.  -  Новосибирск  :  НГПУ,  2013.  -  136  с.  :  табл.  -  Библиогр.:  с.  115-119.  -  URL:
https://lib.nspu.ru/views/library/20105/read.php  (дата обращения: 25.12.2019) . - Подготовлено и издано в
рамках реализации Программы стратегического развития ФГБОУ ВПО "НГПУ" на 2012-2016 гг. - Доступна
эл. версия в ЭБС НГПУ. - ISBN 978-5-00023-238-5

3.  Андриенко,  Елена  Васильевна  Педагогический  профессионализм  в  теории  и  практике  современного
образования : учебное пособие / Е. В. Андриенко ; Новосиб. гос. пед. ун-т. - Новосибирск : НГПУ, 2014. -
155  с.  -  Библиогр.:  с.  140-142.  -  URL:  https://lib.nspu.ru/views/library/18802/read.php   (дата  обращения:
18.11.2022) . - Работа выполнена в рамках исследовательского гранта НШ-2486.2014.6. - Доступна эл. версия
в ЭБС НГПУ. - ISBN 978-5-00023-390-0

    4.2 Дополнительная учебная литература
1.  Белобрыкина,  Ольга  Альфонсасовна  Психодиагностика  :  в  2  ч.  :  учебно-методический  комплекс  по

изучению  учебной  дисциплины  :  учебник  для  вузов  по  специальностям  "Педагогика  и  психология",
"Психология".  Ч. 1 :  Методические рекомендации и программа курса /  О. А. Белобрыкина ;  Новосиб. гос.
пед.  ун-т.  -  Новосибирск  :  НГПУ,  2006.  -  184  с.  -  Библиогр.:  с.  89-91.  -  Методические  рекомендации  и
программа курса.  -  URL:  https://lib.nspu.ru/views/library/7098/read.php   (дата  обращения:  01.01.2020)  .  -
Доступна эл. версия в ЭБС НГПУ

2.  Педагогический  словарь  :  учебное  пособие  для  вузов  /  В.  И.  Загвязинский,  А.  Ф.  Закирова,  Т.  А.
Строкова  и  др.  ;  под  ред.  В.  И.  Загвязинского,  А.  Ф.  Закировой.  -  Москва  :  Академия,  2008.  -  352  с.  -
(Высшее  профессиональное  образование.  Педагогические  специальности).  -  Библиогр.:  с.  343-344.  -  Алф.
указ.: с. 327-342. - ISBN 978-5-7695-4652-5

3.  Ромм,  Татьяна  Александровна  Совершенствование  и  развитие  профессиональной  педагогической
школы :  сборник  материалов  по  итогам  проведенного  исследования  /  Т.  А.  Ромм,  Е.  В.  Богданова,  О.  М.
Хлытина  ;  Новосиб.  гос.  пед.  ун-т.  -  Новосибирск  :  НГПУ,  2010.  -  128  с.  :  табл.  -  URL:
https://lib.nspu.ru/views/library/76900/read.php   (дата  обращения:  18.11.2022)  .  -  Доступна  эл.  версия  в
ЭБС НГПУ. - ISBN 978-5-85921-797-7

4.  Педагогическая  практика  :  программно-методические  материалы  к  школьным  практикам  студентов
ИИГСО. Ч.  2  /  О.  Н.  Сидорчук,  О.  М. Хлытина,  К.  Е.  Зверева,  Е.  В.  Богданова ;  науч.  ред.  В.  А.  Зверев ;
Новосиб.  гос.  пед.  ун-т.  -  Новосибирск  :  НГПУ,  2011.  -  56  с.  :  табл.  -  URL:
https://lib.nspu.ru/views/library/1009/read.php  (дата обращения: 01.01.2020) . - Доступна эл. версия в ЭБС
НГПУ

5.  Педагогическая  практика  :  программно-методические  материалы  к  школьным  практикам  студентов
ИИГСО. Ч.  3  /  О.  Н.  Сидорчук,  О.  М. Хлытина,  К.  Е.  Зверева,  Е.  В.  Богданова ;  науч.  ред.  В.  А.  Зверев ;
Новосиб.  гос.  пед.  ун-т.  -  Новосибирск  :  НГПУ,  2011.  -  52  с.  -  URL:
https://lib.nspu.ru/views/library/1005/read.php  (дата обращения: 01.01.2020) . - Доступна эл. версия в ЭБС
НГПУ

    4.3 Ресурсы открытого доступа
1. Научная электронная библиотека "eLIBRARY.RU". URL: http://elibrary.ru/defaultx.asp



5. РЕСУРСЫ, НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 
ПРОЦЕССА ПО ПРАКТИКЕ

    5.1 Информационные технологии
Проведение  практики  осуществляется  с  применением  локальных  и  распределенных  информационных

технологий (таблицы 3, 4).

Локальные информационные технологии
Таблица 3

Группа программных 
средств

Перечень лицензионного и свободно 
распространяемого программного 

обеспечения, в том числе 
отечественного производства

Аудитор
ия

Реквизиты подтверждающего 
документа

Архиваторы файлов 7Zip 408 https://ru.wikipedia.org/wiki/
7-Zip

Браузеры 
(веб-обозреватели)

Firefox 25а, 28а
https://addons.mozilla.org/ru/
firefox/addon/statusbar-cloc

k/eula/

Chrome 408
https://www.google.com/intl/
ru_ALL/chrome/privacy/eula

_text.html

Операционные системы
Windows 7 Professional 28а, 408

Лицензионное соглашение 
№48394535 от 09.04.2011

Контракт №125 от 03.05.2011

Mint 25а, 28а https://www.ubuntu.com/leg
al

Офисные приложения

Office Standard 28а
Лицензионное соглашение № 

от 10.11.2018
Договор №10-18 от 15.10.2018

Office Standard 2010 408
Лицензионное соглашение 
№60735976 от 01.08.2012

Договор №172 от 14.08.2012

Libre Office 25а, 28а
https://wiki.documentfounda
tion.org/TDF/Policies/Tradem

ark_Policy

МойОфис Образование 25а, 28а
Лицензионное соглашение 

№б/н от 01.08.2019
Договор №б/н от 01.08.2019

Распределенные информационные технологии
Таблица 4

Группа Наименование
Система видеоконференцсвязи BigBlueButton

Библиотеки и образовательные ресурсы (в 
том числе персональные сайты 

преподавателей НГПУ)

Электронная библиотека НГПУ http://lib.nspu.ru
Персональные сайты преподавателей НГПУ 

http://prepod.nspu.ru
Система электронных портфолио студентов НГПУ 

https://www.nspu.ru/portfolio/

5.2. Материально-техническая база, необходимая для проведения практики



Описание  материально-технической  базы,  необходимой  для  проведения  практики,  представлено  в
таблице 5.

Таблица 5

Номер и наименование (при 
наличии) помещения для 

осуществления 
образовательной деятельности

Перечень основного оборудования

Адрес места 
осуществления 

образовательной 
деятельности 

(местоположение 
согласно лицензии)

Учебная аудитория для проведения учебных занятий семинарского типа (практические занятия, 
лабораторные занятия)/ Учебная аудитория для проведения групповых и индивидуальных консультаций/ 

Учебная аудитория для проведения текущего контроля и промежуточной аттестации

Ауд. №408 «Учебная 
аудитория. Лекционная 

аудитория. Студенческая 
научно-исследовательская 

мастерская (СНИМ) «Вместе». 
Научно-исследовательская 
лаборатория «Социальное 

воспитание»»(Здание 
(Учебный корпус №1))

Комплект  учебной  мебели,  Доска  аудиторная  -
1шт.
Компьютерное оборудование:
Компьютер  в  комплекте  (с  выходом  в  сеть
"Интернет"  и  доступом  к  электронной
информационно-образовательной  среде
университета)  - 1шт.
Проекционное оборудование:
Мультимедиа проектор -  1шт.,  Экраны рулонные
(настенные, на штативе) - 1шт.

630126, г. Новосибирск, 
Октябрьский район, ул. 

Вилюйская, дом 28

Помещение для самостоятельной работы обучающихся

Ауд. №25а «Помещение для 
самостоятельной 

работы»(Здание (Учебный 
корпус №1))

Комплект учебной мебели
Компьютерное оборудование:
Компьютер  в  комплекте  (с  выходом  в  сеть
"Интернет"  и  доступом  к  электронной
информационно-образовательной  среде
университета)  - 6шт.
Печатное и сканирующее оборудование:
Принтеры - 1шт.
Проекционное оборудование:
Мультимедиа проектор -  1шт.,  Экраны рулонные
(настенные, на штативе) - 1шт.

630126, г. Новосибирск, 
Октябрьский район, ул. 

Вилюйская, дом 28

Ауд. №28а «Помещение для 
самостоятельной 

работы»(Здание (Учебный 
корпус №1))

Комплект учебной мебели
Компьютерное оборудование:
Компьютер  в  комплекте  (с  выходом  в  сеть
"Интернет"  и  доступом  к  электронной
информационно-образовательной  среде
университета)   -  6шт.,  Моноблок  (с  выходом  в
сеть  "Интернет"  и  доступом  к  электронной
информационно-образовательной  среде
университета)  - 1шт.

630126, г. Новосибирск, 
Октябрьский район, ул. 

Вилюйская, дом 28

Помещение для хранения и профилактического обслуживания учебного оборудования

Ауд. №5 «Помещение для 
хранения и 

профилактического 
обслуживания учебного 
оборудования»(Здание 
(Учебный корпус №1))

Здания/Сооружения:
Сооружения - 1шт.
Учебное оборудование и наглядные пособия:
Милливольтметры  -  1шт.,  Генераторы  -  1шт.,
Измерители - 1шт.
Печатное и сканирующее оборудование:
МФУ - 1шт.

630126, г. Новосибирск, 
Октябрьский район, ул. 

Вилюйская, дом 28



Ауд. №105б «Для 
профилактического 

обслуживания 
оборудования»(Здание 

(Школа(Учебный корпус 
№2)))

Компьютерное оборудование:
Компьютер в комплекте - 1шт.

630132, г. Новосибирск, 
Железнодорожный 

район, ул. Советская, 
дом 79

Помещения организации-базы практики
Реестр  договоров  о
проведении  практики
обучающихся  ФГБОУ  ВО
«НГПУ» представлен на сайте
университета
https://www.nspu.ru/about/st
ruktura/podrazdel/upravlenia
/ymy.php)

В случае проведения практики на базе сторонней
организации на основании договора о проведении
практики  обучающихся  ФГБОУ  ВО  «НГПУ»
используется  материально-техническое
оснащение организации-базы практики.



6. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ
    6.1. Оценочные материалы для промежуточной аттестации

Текущий контроль  успеваемости  по  практике  осуществляется  с  помощью оценивания  своевременности
выполнения обучающимся заданий, указанных в рабочем графике и индивидуальном задании. (См. форму
Рабочего  графика  и  индивидуального  задания  в  стандарте  «Организация  и  проведение  практик
обучающихся,  осваивающих  основные  профессиональные  образовательные  программы  высшего
образования»).

    6.2. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся 
по практике

Оценочные  материалы  для  проведения  промежуточной  аттестации  обучающихся  по  практике
представлены в таблице 6.  По результатам практики каждым обучающимся составляется отчет.  Структура
отчета:
1. титульный лист (форму см. в стандарте «Организация и проведение практик обучающихся, осваивающих
основные профессиональные образовательные программы высшего образования»);
2. заполненный рабочий график и индивидуальное задание;
3. выполненные письменные задания (при наличии) и индивидуальные задания;
4. характеристика. 

Таблица 6
Оценочные материалы для промежуточной аттестации Код компетенции

Какие результаты практики вы считаете наиболее значимыми в контексте своей 
будущей профессиональной деятельности? ПК-4

Какие особенности образовательной организации в целом и учеников, в 
частности, вы учитывали, выбирая методические приемы или элементы 

технологий, средства и приемы оценивания и диагностики?
ОПК-4

    Критерии выставления отметок
Отметка  «отлично»  /  «зачтено»  (высокий  уровень  сформированности  компетенций(-ии))  выставляется

обучающемуся, который в процессе прохождения практики и по результатам промежуточной аттестации:
- обнаружил системные знания по всем разделам программы практики, продемонстрировал способность к
их  самостоятельному  пополнению,  в  том  числе  в  рамках  учебно-исследовательской  и
научно-исследовательской деятельности;
-  при  выполнении  заданий,  предусмотренных  программой,  успешно  продемонстрировал  осваиваемые  в
рамках практики профессиональные умения;
- представил результаты выполнения всех заданий для самостоятельной работы полностью и качественно,
на  творческом  уровне,  выразил  личностную  значимость  деятельности;-  при  выполнении  письменного
задания представил содержательный, структурированный, глубокий анализ сути и путей решения проблемы
(задачи, задания);
-  при устном ответе высказал самостоятельное суждение, логично и аргументированно изложил материал,
связал теорию с практикой посредством иллюстрирующих примеров, свободно ответил на дополнительные
вопросы;
- при выполнении тестовых заданий дал правильные ответы на 85 – 100 % заданий;
- в отчете по практике все компоненты представлены в полном объеме, без ошибок;
- индивидуальные задания выполнены на высоком уровне, материал изложен логично и аргументированно,
присутствуют примеры из практики обучающегося. 

Отметка  «хорошо»  /  «зачтено»  (средний  уровень  сформированности  компетенций(-ии))  выставляется
обучающемуся, который в процессе прохождения практики  и по результатам промежуточной аттестации:
- обнаружил знание основного материала по всем разделам программы практики в объёме, необходимом для
дальнейшей учебы и предстоящей работы по профессии,
продемонстрировал способность к их самостоятельному пополнению;



-  при  выполнении  заданий,  предусмотренных  программой,  смог  продемонстрировать  осваиваемые
профессиональные  умения,  но  допустил  непринципиальные  ошибки  в  их  выполнении,  которые  смог
исправить при незначительной помощи преподавателя;
-  представил  результаты  выполнения  всех  заданий  для  самостоятельной  работы,  указанных  в  программе
практики, при этом задания выполнены полностью и качественно;
- при выполнении письменного задания представил репродуктивную позицию элементы анализа в описании
сути и путей решения проблемы (задачи, задания), изложил логическую последовательность вопросов темы;
- при устном ответе объяснил материал, интерпретировал содержание, экстраполировал выводы;
- при выполнении тестовых заданий дал правильные ответы на 75 – 84 % заданий;
- в отчете по практике все компоненты представлены в полном объеме, с непринципиальными недочетами;
- индивидуальные задания выполнены на хорошем уровне, материал изложен логично и аргументированно,
примеры частично иллюстрируют результаты практики.

Отметка  «удовлетворительно»  /  «зачтено»  (пороговый  уровень  сформированности  компетенций(-ии))
выставляется обучающемуся, который в процессе прохождения практики и по результатам промежуточной
аттестации:
- обнаружил знание основного материала по всем разделам программы практики в объёме, необходимом для
дальнейшей  учебы  и  предстоящей  работы  по  профессии,  но  знания  имеют  пробелы  и  плохо
структурированы;
- при выполнении заданий, предусмотренных программой, в целом смог продемонстрировать осваиваемые
профессиональные  умения,  но  допустил  ошибки  в  их  выполнении,  которые  смог  исправить  при
незначительной помощи преподавателя;
-  представил  результаты  выполнения  всех  заданий  для  самостоятельной  работы,  указанных  в  программе
практики,  при  этом  задания  выполнены  формально,  кратко,  рефлексия  неполная  или  носит  формальный
характер, представлено поверхностное описание;
-  при  выполнении  письменного  задания  представил  репродуктивную  позицию  в  описании  сути  и  путей
решения проблемы (задачи, задания);
-  при  устном  ответе  продемонстрировал  знание  базовых  положений  и  ключевых  понятий,  верно
воспроизвел содержание практики без использования дополнительного материала;
- при выполнении тестовых заданий дал правильные ответы на 60 – 74 % заданий; 
- в отчете по практике компоненты представлены не в полном объеме, с ошибками; 
-  индивидуальные  задания  выполнены  на  удовлетворительном  уровне,  материал  изложен  логично,  но
недостаточно аргументированно, отсутствуют примеры из практики обучающегося.

Отметка  «неудовлетворительно»  /«не  зачтено»  (компетенция(-ии)  не  сформирована(-ы))  выставляется
обучающемуся, который в процессе прохождения практики и по результатам промежуточной аттестации:
- обнаружил отсутствие знаний либо фрагментарные знания по основным разделам программы практики;
-  при  выполнении  заданий,  предусмотренных  программой,  не  смог  продемонстрировать  осваиваемые
профессиональные  умения  (допустил  принципиальные  ошибки  в  ихв  ыполнении,  которые  не  смог
исправить при указании на них преподавателем), либо не выполнил задания;
- не выполнил предусмотренные учебным планом практические, лабораторные задания;
-  не  полностью  выполнил  задания  для  самостоятельной  работы,  указанные  в  программе  практики,  либо
задания выполнены неверно, очевиден плагиат;
-  при  устном ответе  допустил  фактические  ошибки  в  использовании  научной  терминологии  и  изложении
содержания практики, сделал ложные выводы;
- при выполнении тестовых заданий дал правильные ответы на 0 – 59 % заданий;
- в отчете по практике не все компоненты представлены, есть существенные ошибки;
- индивидуальные задания выполнены частично или не выполнены, в материале сделаны ложные выводы,
отсутствуют примеры из практики обучающегося.


