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1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
    1.1. Цель практики:
Закрепление  и  расширение  знаний,  полученных  за  время  теоретического  обучения,  а  также
формирование  умений  применять  их  в  профессиональной  деятельности,  развитие  навыков
аналитической работы
    1.2. Общие сведения
Вид практики: производственная
Тип практики: профессионально-творческая практика
Форма проведения: дискретно
Способ проведения: стационарная; выездная
    Место практики в структуре образовательной программы

Программа  практики  разработана  в  соответствии  с  федеральным  государственным
образовательным  стандартом  высшего  образования  по  направлению  подготовки  42.03.01
Реклама  и  связи  с  общественностью,  утвержденным  приказом  Минобрнауки  России  от
08.06.2017 г. №512.

Практика относится к части, формируемой участниками образовательных отношений блока
2 «Практики» учебного плана образовательной программы, реализуется в 6 семестре. Общая
трудоемкость  практики  составляет  6  зачетных  единиц,  4  недели,  216  часов,  в  том  числе
контактная  работа   8  часов,  самостоятельная  работа  208  часов,  в  форме  практической
подготовки 2 часов.
    Трудоемкость одной недели практики составляет 1,5 зачетные единицы.
    Промежуточная аттестация (итоговая форма контроля по практике): зачет с оценкой.
    1.3. Планируемые результаты обучения по практике
    Практика направлена на формирование компетенции(-ий), представленных в таблице 1.

Таблица 1
Код и наименование компетенции

Индикаторы достижения компетенции
Планируемые результаты 

обучения по практике
УК-1 Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, 

применять системный подход для решения поставленных задач
УК-1.1  Осуществляет  поиск  информации  для  решения
поставленных задач.

Знать:
методы, технологии, процедуры 
поиска информации о 
состояниирекламной, 
PR-деятельности изучаемой 
организации.

                    
Уметь:
аргументировать критические 
замечания и выводы о 
состояниирекламной, 
PR-деятельности изучаемой 
организаци
                
                    
Владеть:
общими начальными навыками 
системного анализа 
рекламнойдеятельности 
организации, деятельности по 
связям с общественностью

УК-1.2  Критически  анализирует  и  выбирает  информацию,
формулирует  собственные  суждения  для  решения
поставленных задач.

УК-1.3  Представляет  решение  поставленных  задач  как
систему логических действий.



ПК-1 Способен анализировать информацию и данные маркетинговых исследований, 
применять их в рекламе и коммуникациях в сети Интернет

ПК-1.1 Выбирает источники и методы работы с данными о
потребителях,  целевой  аудитории  рекламы  и  (или)
продвижения товаров и услуг в онлайн-среде.

Знать:
основы теории связей с 
общественностью, основы 
теории рекламы, основы теории 
медиакоммуникаций.
                    
                    
                    
Уметь:
планировать время при решении 
поставленных задач в 
соответствии с программой 
практики и (или) 
поставленными задачами 
руководителем практики от 
орагизации, на базе которой 
проходит практика
                
                    
                    
Владеть:
навыками коммуникаций на 
профессиональной основе и в 
условиях разработки или 
реализации рекламных проектов 
 в сети Интернет в организации, 
на базе которой проходит 
практика    
                    
                    

ПК-1.2  Анализирует  информацию  и  данные  исследований
рекламы и продвижения товаров и услуг,  иных показателей
маркетинговой активности в онлайн-среде.

ПК-1.3  Применяет  информацию  маркетинговых
исследований  в  управлении  информационными  и
рекламными ресурсами организации при размещении их на
сторонних ресурсах в сети Интернет.

ПК-2 Способен проводить маркетинговые исследования в сети Интернет
ПК-2.1  Выбирает  источники  информации  и  данные  о
потребителях рекламируемых товаров  и  услуг,  конкурентах
организации в онлайн-среде.

Знать:
основы маркетинговых 
исследований в сети Интернет
                    
Уметь:
применять процедуры и 
технологии маркетинговых 
исследований для сбора, 
обработки, анализа, 
интерпретации данных для 
разработки и 
реализациикоммуникационного 
продукта организации в сети 
Интернет
                
                    
                    
Владеть:
навыками мониторинга 
обратной связи с разными 
целевыми группами     
                    
                    

ПК-2.2  Анализирует  коммуникационные  потребности,
коммуникационную активность потребителей,  конкурентов
в онлайн-среде.



Знать:
основы маркетинговых 
исследований в сети Интернет
                    
Уметь:
применять процедуры и 
технологии маркетинговых 
исследований для сбора, 
обработки, анализа, 
интерпретации данных для 
разработки и 
реализациикоммуникационного 
продукта организации в сети 
Интернет
                
                    
                    
Владеть:
навыками мониторинга 
обратной связи с разными 
целевыми группами     
                    
                    

ПК-2.3  Осуществляет  мониторинг  обратной  связи  с
аудиторией сайта, аккаунтов в социальных сетях.



2. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ
    2.1 Этапы, содержание практики, виды работ обучающихся и формы отчетности
    Данные представлены в таблице 2.

Технологическая карта контактной и самостоятельной работы обучающихся
Таблица 2

№ 
п\п

Этапы 
практики

Виды работы 
обучающихся

Форма 
отчетности

Трудоемкость в часах
Контактная 

работа, в т.ч. в 
форме 

практической 
подготовки*

Самостоятельн
ая работа, в т.ч. 

в форме 
практической 
подготовки*

1 Подготовител Ознакомление с це Индивидуальн 2 34
ьный лями, задачами, с ый план.

одержанием практи
ки и требованиями
 к структуре и оф
ормлению отчета. 
Определение темы 
и объекта аналити
ческой деятельнос
ти.

2 Основной Подбор научной, у Черновой вар 4 112(2)
чебной, методичес иант отчета.
кой литературы, и  Подготовка 
нтернет-источнико материалов д
в и информации, п ля выступлен
озволяющей анализ ия на научно
ировать рекламную -практическо
, маркетинговую и й конференци
 коммуникационную и и публикац
 деятельность ком ия.
мерческой организ
аций (учреждения)
. Подбор методов 
анализа и оценка 
рекламного рынка 
города, региона. 
Анализ коммуникац
ионной деятельнос
ти коммерческой о
рганизации (учреж
дения), ее места 
на рынке города и
ли региона с учет
ом динамики разви
тия отрасли.

3 Итоговый Систематизация и Отчет по пра 2 62
анализ собранного ктике. Тезис
 материала соглас ы.



3 2 62

но требований к с
труктуре отчета, 
оформление и пред
ставление
отчета руководите
лю практики.

Итого 8 208(2)
Всего 216(2)

*  В  случае  проведения  контактной  или  самостоятельной  работы  в  форме  практической
подготовки, часы на практическую подготовку указываются в скобках.

    2.2 Индивидуальные задания для обучающихся
Индивидуальные  задания  по  практике  разрабатываются  на  основе  формируемых

компетенций.Индивидуальное  задание  в  соответствии  с  предметом  исследования  иобъектом
наблюдения  (базой  практики),  согласовывается  с  руководителем  практики.  При  проведении
практики  для  каждого  обучающегося  формулируются  конкретные  задачи  в  соответствии  со
спецификой  решаемой  проблемы  применительно  к  предмету  исследования.Примерный
перечень  индивидуальных  заданий(Предметная  область  исследований)1.  Рекламная
деятельность  в  спортивных  учреждениях  (на  примере  конкретнойорганизации).2.  Рекламная
деятельность  в  учреждениях  культуры  и  искусства  (на  примереконкретной  организации).3.
Инструменты  рекламы  в  продвижении  товаров  и  услуг  организации  (напримере  конкретной
организации).4.  Рекламные  мероприятия  в  продвижении  нового  товара  /  услуги  на  рынок
(напримере  конкретной  организации).5.  Рекламная  деятельность  коммерческой  организации
(на  примере  конкретнойорганизации).6.  PR-деятельность  в  спортивных  учреждениях  (на
примере конкретнойорганизации).7. PR-деятельность в учреждениях культуры и искусства (на
примере конкретнойорганизации).8. PR-инструменты продвижения веб-сайта организации (на
примере  конкретнойорганизации).9.  PR-мероприятия  по  формированию  корпоративной
культуры  в  организации  (напримере  конкретной  организации).10.  PR-деятельность
коммерческой организации (на примере конкретнойорганизации).11.  PR-кампании в развитии
имиджа организации (на примере конкретнойорганизации).12. Новые / инновационные методы
и инструменты рекламы (на примереконкретной организации).13. Связи с общественностью в
сфере  государственного  и  муниципальногоуправления  (на  примере  конкретного  органа
государственной  власти).14.  Интернет-коммуникации  в  коммерческой  сфере  (на  примере
конкретнойполитической  организации).15.  Инструменты  рекламы,  используемые  в
деятельности  организации  (на  примереконкретной  организации).16.  Задачи  медийной
активности  организации  в  сети  Интернет  (на  примереконкретной  организации).17.
Использование  возможностей  Интернет  для  проведения  рекламных  кампаний(на  примере
конкретной  организации).18.  Использование  возможностей  Интернет  для  проведения
PR-кампаний  (напримере  конкретной  организации).19.  Продвижение  товаров  и  услуг
организации  на  российском  рынке  (на  примеретоваров  конкретного  сегмента)20.  Новые
методы,  технологии  и  инструменты  коммуникаций  в  деятельностисовременной  организации
(на примере конкретной организации).

    2.3 Структура отчета по практике
По  результатам  прохождения  практики  обучающимся  формируется  письменный  отчет.  В

отчете должны быть отражены следующие сведения: 
1.  Титульный лист
2.  Рабочий график и индивидуальное задание 
3.  Выполненное индивидуальное задание/задания (согласно п. 2.2.)
4.  Характеристика обучающегося



3. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ
Для  успешного  освоения  прохождения  практики  следует  ознакомиться  с  этапами  практики,
следовать  технологической  карте  контактной  и  самостоятельной  работы  (таблица  2),
использовать рекомендованные ресурсы (п. 4) и выполнять требования внутренних стандартов
университета.



4. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ

    4.1 Основная учебная литература
1.  Андриенко,  Елена  Васильевна  Педагогический  профессионализм  в  теории  и  практике

современного  образования  :  учебное  пособие  /  Е.  В.  Андриенко  ;  Новосиб.  гос.  пед.  ун-т.  -
Новосибирск  :  НГПУ,  2014.  -  155  с.  -  Библиогр.:  с.  140-142.  -  URL:
https://lib.nspu.ru/views/library/18802/read.php   (дата  обращения:  18.11.2022)  .  -  Работа
выполнена в рамках исследовательского гранта НШ-2486.2014.6. - Доступна эл. версия в ЭБС
НГПУ. - ISBN 978-5-00023-390-0

    4.2 Дополнительная учебная литература
1.   Технология  учебно-научной  работы  :  учебное  пособие.  Ч.  1  /  И.  Н.  Зайдман,  О.  А.

Ефремова,  М.  А.  Григорьева,  А.  С.  Баранник  ;  Новосиб.  гос.  пед.  ун-т,  Ин-т  филологии,
массовой информации и психологии. - Новосибирск : НГПУ, 2007. - 176 с. - Библиогр.: с. 174. -
ISBN 978-5-85921-674-1 

2.  Маркетинг  и  маркетинговые  исследования  :  [журнал  по  маркетингу]  /  учредитель:
Издательский  дом  "Гребенников".  -  Москва  :  ИД  "Гребенников",  2000-  .  -  URL:
http://grebennikon.ru/journal-3.html (дата обращения: 13.03.2021) . - Ежекв. - До 2017 г. журнал
выходил 6 раз в год, с 2017 г. выходит ежекв. - С 2000 г. доступна эл. версия. ЭБ Grebennikon. -
(16+). - Текст : разные средства доступа

3. Методические рекомендации по подготовке курсовых и дипломных работ по направлению
42.03.01 «Реклама и связи с общественностью (бакалавриат)» : учебно-методическое пособие /
составители: О. Ю. Гаврикова [и др.]. - Омск : Сиб. гос. ун-т физ. культуры и спорта, 2017. - 52
c.  -  URL:  http://www.iprbookshop.ru/74269.html  (дата  обращения:  16.07.2022)  .  -  Доступна  эл.
версия. ЭБС "IPRBooks". - Текст : электронный

    4.3 Ресурсы открытого доступа
1.  Персональные  сайты  преподавателей  университета  [Электронный  ресурс].  URL:
http://prepod.nspu.ru/



5. РЕСУРСЫ, НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 
ПРОЦЕССА ПО ПРАКТИКЕ

    5.1 Информационные технологии
Проведение  практики  осуществляется  с  применением  локальных  и  распределенных

информационных технологий (таблицы 3, 4).

Локальные информационные технологии
Таблица 3

Группа программных 
средств

Перечень лицензионного и 
свободно распространяемого 
программного обеспечения, в 

том числе отечественного 
производства

Аудитор
ия

Реквизиты 
подтверждающего 

документа

Архиваторы файлов WinRAR 6

Лицензионное соглашение 
№ от 03.05.2011

Контракт №125 от 
03.05.2011

Операционные 
системы Windows 7 Professional 6

Лицензионное соглашение 
№48394535 от 09.04.2011

Контракт №125 от 
03.05.2011

Офисные 
приложения Office Professional 2010 6

Лицензионное соглашение 
№48394535 от 19.04.2011

Контракт №125 от 
03.05.2011

Распределенные информационные технологии
Таблица 4

Группа Наименование
Библиотеки и образовательные 

ресурсы (в том числе персональные 
сайты преподавателей НГПУ)

Электронная библиотека НГПУ http://lib.nspu.ru

5.2. Материально-техническая база, необходимая для проведения практики
Описание  материально-технической  базы,  необходимой  для  проведения  практики,

представлено в таблице 5.

Таблица 5

Номер и наименование 
(при наличии) помещения 

для осуществления 
образовательной 

деятельности

Перечень основного оборудования

Адрес места 
осуществления 

образовательной 
деятельности 

(местоположение 
согласно лицензии)

Помещение для самостоятельной работы обучающихся



Ауд. №6 «Помещение для 
самостоятельной 

работы»(Здание (учебный 
корпус института рекламы 

и связи с 
общественностью НГПУ))

Комплект учебной мебели
Компьютерное оборудование:
Компьютер  в  комплекте  (с  выходом  в  сеть
"Интернет"  и  доступом  к  электронной
информационно-образовательной  среде
университета)  - 2шт., Ноутбук (с выходом в
сеть "Интернет" и доступом к электронной
информационно-образовательной  среде
университета)  - 1шт.
Печатное и сканирующее оборудование:
Принтеры - 1шт.
Проекционное оборудование:
Мультимедиа  проектор  -  1шт.,  Экраны
рулонные (настенные, на штативе) - 1шт.

630126, г. 
Новосибирск, 

Октябрьский район, 
ул. Вилюйская, дом 

28/1

Помещение для хранения и профилактического обслуживания учебного оборудования

Ауд. №5 «Помещение для 
хранения и 

профилактического 
обслуживания учебного 
оборудования»(Здание 
(Учебный корпус №1))

Здания/Сооружения:
Сооружения - 1шт.
Учебное  оборудование  и  наглядные
пособия:
Милливольтметры  -  1шт.,  Генераторы  -
1шт., Измерители - 1шт.
Печатное и сканирующее оборудование:
МФУ - 1шт.

630126, г. 
Новосибирск, 

Октябрьский район, 
ул. Вилюйская, дом 

28

Ауд. №105б «Для 
профилактического 

обслуживания 
оборудования»(Здание 

(Школа(Учебный корпус 
№2)))

630132, г. 
Новосибирск, 

Железнодорожный 
район, ул. Советская, 

дом 79

Помещения организации-базы практики
Реестр  договоров  о
проведении  практики
обучающихся  ФГБОУ  ВО
«НГПУ»  представлен  на
сайте  университета
https://www.nspu.ru/about/s
truktura/podrazdel/upravleni
a/ymy.php)

В  случае  проведения  практики  на  базе
сторонней  организации  на  основании
договора  о  проведении  практики
обучающихся  ФГБОУ  ВО  «НГПУ»
используется  материально-техническое
оснащение организации-базы практики.



6. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ
    6.1. Оценочные материалы для промежуточной аттестации

Текущий  контроль  успеваемости  по  практике  осуществляется  с  помощью  оценивания
своевременности  выполнения  обучающимся  заданий,  указанных  в  рабочем  графике  и
индивидуальном  задании.  (См.  форму  Рабочего  графика  и  индивидуального  задания  в
стандарте  «Организация  и  проведение  практик  обучающихся,  осваивающих  основные
профессиональные образовательные программы высшего образования»).

    6.2. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся 
по практике

Оценочные  материалы  для  проведения  промежуточной  аттестации  обучающихся  по
практике  представлены  в  таблице  6.  По  результатам  практики  каждым  обучающимся
составляется отчет. Структура отчета:
1. титульный лист (форму см. в стандарте «Организация и проведение практик обучающихся,
осваивающих  основные  профессиональные  образовательные  программы  высшего
образования»);
2. заполненный рабочий график и индивидуальное задание;
3. выполненные письменные задания (при наличии) и индивидуальные задания;
4. характеристика. 

Таблица 6
Оценочные материалы для промежуточной аттестации Код компетенции

Подготовить презентацию тезисов – планируемой публикации по 
итогам прохождения¶практики¶ ПК-1, ПК-2, УК-1

Привести наиболее полное обоснование информационных 
потребностей организации¶для достижения целевых эффектов и 

эффективности реализации коммуникационного¶продукта
ПК-1, ПК-2, УК-1

Привести результаты анализа качества информационного обеспечения 
процесса¶разработки и реализации коммуникационных продуктов в 

организации¶
ПК-1, ПК-2, УК-1

Представить обоснование методов, процедур, инструментов 
исследования¶потребителей товаров и услуг организации¶ ПК-1, ПК-2, УК-1

Привести результаты анализа системы интегрированных коммуникаций 
(рекламы и¶связей с общественностью) в организации ПК-1, ПК-2, УК-1

Разработать концепцию будущей рекламной и (или) PR-презентации 
организации, на¶базе которой проходила практика, или её продуктов 

(товаров, услуг).
ПК-1, ПК-2, УК-1

 Привести характеристику организации, на базе которой проходила 
практика с позиции¶управления рекламной, PR-деятельностью¶ ПК-1, ПК-2, УК-1

Составить таблицу с обоснованием выбранных параметров для 
характеристики¶рекламной и PR-деятельности организации.¶ ПК-1, ПК-2, УК-1

Привести результаты анализа функционирования коммуникационной 
инфраструктуры¶организации¶ ПК-1, ПК-2, УК-1

    Критерии выставления отметок
Отметка  «отлично»  /  «зачтено»  (высокий  уровень  сформированности  компетенций(-ии))

выставляется  обучающемуся,  который  в  процессе  прохождения  практики  и  по  результатам
промежуточной аттестации:
-  обнаружил  системные  знания  по  всем  разделам  программы  практики,  продемонстрировал
способность  к  их  самостоятельному  пополнению,  в  том  числе  в  рамках
учебно-исследовательской и научно-исследовательской деятельности;
- при выполнении заданий, предусмотренных программой, успешно продемонстрировал 



осваиваемые в рамках практики профессиональные умения;
-  представил результаты выполнения всех  заданий для  самостоятельной работы полностью и
качественно,  на  творческом  уровне,  выразил  личностную  значимость  деятельности;-  при
выполнении письменного задания представил содержательный, структурированный, глубокий
анализ сути и путей решения проблемы (задачи, задания);
-  при  устном  ответе  высказал  самостоятельное  суждение,  логично  и  аргументированно
изложил  материал,  связал  теорию  с  практикой  посредством  иллюстрирующих  примеров,
свободно ответил на дополнительные вопросы;
- при выполнении тестовых заданий дал правильные ответы на 85 – 100 % заданий;
- в отчете по практике все компоненты представлены в полном объеме, без ошибок;
-  индивидуальные  задания  выполнены  на  высоком  уровне,  материал  изложен  логично  и
аргументированно, присутствуют примеры из практики обучающегося. 

Отметка  «хорошо»  /  «зачтено»  (средний  уровень  сформированности  компетенций(-ии))
выставляется  обучающемуся,  который  в  процессе  прохождения  практики   и  по  результатам
промежуточной аттестации:
-  обнаружил  знание  основного  материала  по  всем  разделам  программы  практики  в  объёме,
необходимом для дальнейшей учебы и предстоящей работы по профессии,
продемонстрировал способность к их самостоятельному пополнению;
-  при  выполнении  заданий,  предусмотренных  программой,  смог  продемонстрировать
осваиваемые  профессиональные  умения,  но  допустил  непринципиальные  ошибки  в  их
выполнении, которые смог исправить при незначительной помощи преподавателя;
-  представил результаты выполнения всех  заданий для  самостоятельной работы,  указанных в
программе практики, при этом задания выполнены полностью и качественно;
-  при  выполнении  письменного  задания  представил  репродуктивную  позицию  элементы
анализа  в  описании  сути  и  путей  решения  проблемы  (задачи,  задания),  изложил  логическую
последовательность вопросов темы;
-  при  устном  ответе  объяснил  материал,  интерпретировал  содержание,  экстраполировал
выводы;
- при выполнении тестовых заданий дал правильные ответы на 75 – 84 % заданий;
- в отчете по практике все компоненты представлены в полном объеме, с непринципиальными
недочетами;
-  индивидуальные  задания  выполнены  на  хорошем  уровне,  материал  изложен  логично  и
аргументированно, примеры частично иллюстрируют результаты практики.

Отметка  «удовлетворительно»  /  «зачтено»  (пороговый  уровень  сформированности
компетенций(-ии)) выставляется обучающемуся, который в процессе прохождения практики и
по результатам промежуточной аттестации:
-  обнаружил  знание  основного  материала  по  всем  разделам  программы  практики  в  объёме,
необходимом  для  дальнейшей  учебы  и  предстоящей  работы  по  профессии,  но  знания  имеют
пробелы и плохо структурированы;
- при выполнении заданий, предусмотренных программой, в целом смог продемонстрировать
осваиваемые профессиональные умения, но допустил ошибки в их выполнении, которые смог
исправить при незначительной помощи преподавателя;
-  представил результаты выполнения всех  заданий для  самостоятельной работы,  указанных в
программе  практики,  при  этом  задания  выполнены  формально,  кратко,  рефлексия  неполная
или носит формальный характер, представлено поверхностное описание;
- при выполнении письменного задания представил репродуктивную позицию в описании сути
и путей решения проблемы (задачи, задания);
-  при  устном  ответе  продемонстрировал  знание  базовых  положений  и  ключевых  понятий,
верно воспроизвел содержание практики без использования дополнительного материала;
- при выполнении тестовых заданий дал правильные ответы на 60 – 74 % заданий; 



- в отчете по практике компоненты представлены не в полном объеме, с ошибками; 
-  индивидуальные  задания  выполнены  на  удовлетворительном  уровне,  материал  изложен
логично,  но  недостаточно  аргументированно,  отсутствуют  примеры  из  практики
обучающегося.

Отметка  «неудовлетворительно»  /«не  зачтено»  (компетенция(-ии)  не  сформирована(-ы))
выставляется  обучающемуся,  который  в  процессе  прохождения  практики  и  по  результатам
промежуточной аттестации:
- обнаружил отсутствие знаний либо фрагментарные знания по основным разделам программы
практики;
-  при  выполнении  заданий,  предусмотренных  программой,  не  смог  продемонстрировать
осваиваемые профессиональные умения (допустил принципиальные ошибки в ихв ыполнении,
которые не смог исправить при указании на них преподавателем), либо не выполнил задания;
- не выполнил предусмотренные учебным планом практические, лабораторные задания;
-  не  полностью  выполнил  задания  для  самостоятельной  работы,  указанные  в  программе
практики, либо задания выполнены неверно, очевиден плагиат;
- при устном ответе допустил фактические ошибки в использовании научной терминологии и
изложении содержания практики, сделал ложные выводы;
- при выполнении тестовых заданий дал правильные ответы на 0 – 59 % заданий;
- в отчете по практике не все компоненты представлены, есть существенные ошибки;
-  индивидуальные  задания  выполнены  частично  или  не  выполнены,  в  материале  сделаны
ложные выводы, отсутствуют примеры из практики обучающегося.


